Załącznik nr 4a do SIWZ
UMOWA  NR    …./2017
w dniu ………………. roku pomiędzy Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej                       w Kraśniku, ul. Grunwaldzka 4a, 23-210 Kraśnik, reprezentowanym przez Kierownika Elżbietę Cholewińską, zwanym dalej „Zamawiającym”

a

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

zwanym dalej „Wykonawcą”.

Po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2017 r., poz. 1579 ze zm.) została zawarta umowa 
o następującej treści:

§ 1
1. Przedmiotem zamówienia jest przygotowywanie i wydawanie gorących posiłków 
w części Fabrycznej Kraśnika na rzecz osób dorosłych (w tym bezdomnych) oraz dzieci 
i młodzieży niedożywianych w stołówkach szkolnych, skierowanych na podstawie decyzji administracyjnych wydanych przez Zamawiającego.

2. Wykonawca będzie przygotowywał i wydawał posiłki w dni od poniedziałku do piątku (za wyjątkiem świąt). 
3. Gorący posiłek tygodniowo powinien się składać z następujących dań:

1) danie mięsne 3 x w tygodniu (ziemniaki, kasza, ryż – min. 300 g, mięso- min. 100 g, surówka – min. 100  g),
2) danie jarskie 2 x w tygodniu (min. 400g),
3) zupa na wywarze mięsnym 5 x w tygodniu (min. 400 ml z pieczywem, makaronem lub ryżem).
4. Kaloryczność gorącego posiłku nie może być mniejsza niż 600 kcal.
5. Wykonawca zobowiązany będzie do zapewnienia miejsca realizacji zamówienia 
w granicach administracyjnych miasta Kraśnik, w części Fabrycznej Kraśnika.
6. Miejsce realizacji zamówienia musi spełniać wymogi sanitarne i być dopuszczone przez Państwową Inspekcję Sanitarną do obrotu.
7. Wykonawca zobowiązany jest do:
1) przygotowania i podawania gorących posiłków osobom uprawnionym w godzinach od 12.00 do 14.00,

2) podawania posiłków gorących na własnych naczyniach - nie jednorazowych lub umożliwienia dokonania wyboru przez osobę odbierającą posiłek czy posiłek ma zostać wydany na miejscu czy zostanie odebrany w jednorazowych opakowaniach na wynos (w zależności czy taka możliwość została zaoferowana przez wykonawcę), 

3) zapewnienia pomieszczenia spełniającego warunki do spożycia gorących posiłków jednocześnie dla min. 10 osób,

4) wykonywania przedmiotu zamówienia według zróżnicowanych jadłospisów 
i podawania ich do wiadomości publicznej, poprzez codzienne wywieszanie w miejscu wydawania posiłków,

5) utrzymywania w pomieszczeniach, w trakcie stołowania się osób, temperatury co najmniej 18oC.

8. Szacuje się, że liczba osób uprawnionych do korzystania z posiłków będzie wynosić dziennie średnio około 49 osób. 
9. W okresie trwania umowy szacuje się  12 425 szt. posiłków.
10. W czasie obowiązywania umowy liczba posiłków może ulec zmniejszeniu. 
11. Wykonawca odpowiada za zgodność jakości wydanych posiłków z  obowiązującymi 
w kraju normami Instytutu Żywności i Żywienia. Posiłek, sposób jego przygotowania 
i podania powinien odbywać się z zachowaniem odpowiednich norm higieniczno-
-sanitarnych, oraz spełniać warunki określone w powszechnie obowiązujących przepisach prawa. 
12. Zamawiający, na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, informuje, że określa następujące wymagania dotyczące zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności, 
w zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy 
w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.  Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666 ze zm.):
1) rodzaj czynności niezbędnych do realizacji zamówienia, które dotyczą wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę, osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia: czynności związane 
z przygotowywaniem i wydawaniem posiłków,
2) sposób dokumentowania zatrudnienia osób, o których mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp – Wykonawca, przed terminie do 5 dni od podpisania umowy, złoży Zamawiającemu oświadczenie, że osoby wykonujące ww. czynności są zatrudnione, na podstawie umowy o pracę, zarówno przez Wykonawcę, jak i podwykonawców,
3) uprawnienia zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez wykonawcę wymagań, o których mowa w art. 29 ust. 3a oraz sankcji z tytułu niespełnienia tych wymagań: w okresie realizacji zamówienia Zamawiający ma prawo do skierowania wniosku do inspektoratu pracy o przeprowadzenie kontroli. Niespełnienie wymagań, 
o których mowa w pkt 1 skutkuje sankcjami określonymi w § 12 ust. 1 pkt 4 i 5 umowy.
§ 2

1. Zamawiający przekaże Wykonawcy listę osób, które będą korzystać z usług Wykonawcy najpóźniej w dniu zawarcia umowy. 

2. W razie zmian w wykazie osób, uprawnionych do korzystania z usług Wykonawcy, Zamawiający przekaże Wykonawcy informację o wprowadzeniu zmian. Wykonawca zobowiązuje się wprowadzić zmiany w ciągu jednego dnia od chwili otrzymania ww. informacji.
3. W wyjątkowych sytuacjach nie cierpiących zwłoki Zamawiający poinformuje Wykonawcę drogą telefoniczną o osobie korzystającej z usług Wykonawcy, z obowiązkiem jej wprowadzenia od dnia przekazania informacji przez pracownika Zamawiającego. 

4. Wykonawca zobowiązany jest każdorazowo potwierdzić wydanie gorącego posiłku. Powyższe potwierdzenie polega na złożeniu podpisu na liście przez osoby korzystające 
z usług Wykonawcy. Wzór listy stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

§ 3

1. Wynagrodzenie Wykonawcy za realizację zamówienia nie przekroczy kwoty ………… zł brutto  (słownie: ………………. ……………………………….).

2. Cena jednostkowa – za 1 posiłek (zupa + drugie danie) wynosi ………….…. zł brutto (słownie: ……………… ……………………………………….).
3. Należne miesięczne wynagrodzenie płatne będzie z dołu – za miesiąc poprzedni, na podstawie rachunku/faktury, w ciągu 14 dni od dnia otrzymania faktury/rachunku przez Zamawiającego. Kwota wynikająca z rachunku/faktury wyliczona zostanie na podstawie faktycznej liczby wydanych posiłków w danym miesiącu i ceny jednostkowej posiłku, 
o której mowa w ust. 2.  

4. Wykonawca wraz z fakturą/rachunkiem zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu zbiorczą listę wraz z listą podpisaną przez osoby korzystające z usług Wykonawcy 
w danym miesiącu.

§ 4

Zamawiający upoważniony jest do sprawdzania prawidłowości realizacji umowy, poprzez przeprowadzanie, przez upoważnionych pracowników Zamawiającego, w miejscu 
i czasie wykonywania przez Wykonawcę usługi, kontroli polegającej na sprawdzeniu zgodności wydanych posiłków z wywieszonym jadłospisem oraz kontroli spełniania wymagań określonych w § 1 umowy.

§ 5

Wykonawca obowiązany jest do udzielania ustnie lub na piśmie, w zależności od żądania kontrolującego i w terminie przez niego określonym, wyjaśnień i informacji dotyczących realizacji umowy. Wykonawca zobowiązuje się do udostępnienia swej dokumentacji z kontroli sanitarnej oraz wyraża zgodę na przeprowadzenie przez Zamawiającego kontroli wydawanych posiłków.

§ 6

Umowa zostaje zawarta na czas określony do 31.12.2018 r. Rozpoczęcie świadczenia usług będących przedmiotem umowy nastąpi nie wcześniej niż 02.01.2018 r. 
§ 7

1. Wykonawca zobowiązuje się  przygotować i podawać posiłki w pomieszczeniu spełniającym warunki do spożycia gorących posiłków.

2. Wykonawca wskazuje, że posiłki będą przygotowywane i wydawane 
w ……………………………...……..  i oświadcza, że decyzją Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego powyższy zakład został wpisany do rejestru zakładów podlegających urzędowi kontroli organów Państwowej Inspekcji Sanitarnej. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do poinformowania pisemnie Zamawiającego o planowanej zmianie miejsca świadczenia usług, będących przedmiotem zamówienia, nie później niż na 14 dni przed planowanym dokonaniem zmiany miejsca przygotowywania posiłków.  Wraz z ww. informacją Wykonawca przedłoży kopię aktualnej decyzji o wpisie do rejestru 
zakładów podlegających urzędowi kontroli organów Państwowej Inspekcji Sanitarnej 
i zatwierdzenia zakładu wydanej na podmiot i dane miejsce przygotowywania posiłków.

§ 8

1. Zamawiający dopuszcza zlecenie usług podwykonawcom w części wymienionej 
w ofercie. Podwykonawcy muszą spełniać wymogi kwalifikacyjne wymagane do realizacji powierzonych im prac.

2. Zlecenie wykonania części usług podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części usług. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawców i ich pracowników w takim samym stopniu, jakby to były działania, uchybienia lub zaniedbania jego własnych pracowników.

3. Do zawarcia umowy przez Wykonawcę z podwykonawcą, w przypadku gdy wynagrodzenie wykonawcy przekroczy 10% wysokości wynagrodzenia wykonawcy, 
o którym mowa w § 3 ust. 1 niniejszej umowy,  wymagana jest zgoda Zamawiającego.
4. Jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od przedstawienia mu przez Wykonawcę projektu umowy z podwykonawcą, nie zgłosi na piśmie sprzeciwu lub zastrzeżeń, uważa się, że wyraził zgodę na zawarcie umowy.
5.  Zamawiający nie wyrazi zgody na zawarcie umowy z podwykonawcą, której treść będzie sprzeczna z treścią umowy zawartej z Wykonawcą.
6. W sytuacji zawarcia umowy Wykonawcy z podwykonawcą bez zgody Zamawiającego, Zamawiającemu przysługują uprawnienia w postaci kary umownej w wysokości 
2 000,00 zł (słownie: dwa tysiące złotych), za każdy stwierdzony taki przypadek.
7. Wykonawca jest zobowiązany, wraz z fakturą składaną Zamawiającemu, doręczyć Zamawiającemu pisemne potwierdzenie podwykonawcy, którego wierzytelność jest częścią składową faktury, o dokonaniu zapłaty na rzecz tego podwykonawcy.
8. W przypadku nie dostarczenia potwierdzenia, o którym mowa w ust.7, a termin płatności należności dla podwykonawcy nie upłynął, Zamawiający zatrzyma wypłatę kwoty 
w wysokości równej należności podwykonawcy do czasu otrzymania tego potwierdzenia. Po upływie terminu płatności należności dla podwykonawcy Zamawiający zapłaci należne wynagrodzenie podwykonawcy, przy czym zapłata wynagrodzenia podwykonawcy jest równoznaczna z zapłatą wynagrodzenia Wykonawcy i powoduje wygaśnięcie roszczenia 
o zapłatę wynagrodzenia należnego Wykonawcy za usługi wykonane przez podwykonawcę, do wysokości zapłaconego podwykonawcy wynagrodzenia. Ewentualne odsetki za nieterminowe regulowanie należności wobec podwykonawców obciążają Wykonawcę.
9. Wynagrodzenie za przedmiot zamówienia należne podwykonawcom nie może przekraczać wynagrodzenia Wykonawcy przewidzianego w umowie za wykonanie usługi.
§ 9

Umowa może być wypowiedziana przez Zamawiającego ze skutkiem natychmiastowym   
w przypadku:

1) nieterminowego lub nienależytego wykonywania umowy,

2) wstrzymania prowadzonej działalności Wykonawcy przez służby sanitarne w związku 
z wystąpieniem zatrucia pokarmowego lub naruszeniem warunków sanitarnych przy przygotowywaniu i wydawaniu posiłków,

3) zmianie miejsca przygotowywania posiłków bez poinformowania Zamawiającego        i/lub nieprzedłożenia kopii aktualnej decyzji o wpisie do rejestru i zatwierdzeniu zakładu wydanej na podmiot i miejsce przygotowywania posiłków, w przypadku zmiany miejsca wykonywania umowy.

§ 10

Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania poufności co do informacji pozyskanych w związku z realizacją umowy, w szczególności przepisów ochrony danych osobowych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 922). Wykonawca nie może wykorzystywać pozyskanych danych osobowych w żaden inny sposób lub w innym celu niż dla potrzeb wykonywania przedmiotu umowy. Powierzenie danych w procesie realizacji przedmiotu umowy 
i zabezpieczenie powierzonych danych osobowych reguluje odrębna umowa, która stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy.

§ 11
1. Wszelkie zmiany umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania następujących zmian w umowie:
1) zmianę miejsca realizacji umowy w obrębie części Fabrycznej Kraśnika, pod warunkiem przedłożenia kopii aktualnej decyzji Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego o wpisie do rejestru zakładów podlegających urzędowi kontroli organów Państwowej Inspekcji Sanitarnej i zatwierdzeniu zakładu wydanej na podmiot i miejsce przygotowywania posiłków,
2) w przypadku, gdy Wykonawca w ofercie nie przewidział korzystania 
z podwykonawców, przewiduje się możliwą zmianę umowy dotyczącą powierzenia przez wykonawcę wykonywania części zamówienia podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom, jeżeli wykonawca uzna to za konieczne i złoży odpowiedni wniosek w formie pisemnej,

3) w przypadku, gdy Wykonawca w ofercie przewidział korzystanie z podwykonawców, przewiduje się możliwą zmianę umowy dotyczącą samodzielnego wykonania przedmiotu zamówienia lub zwiększenia bądź zmniejszenia liczby podwykonawców, jeżeli wykonawca uzna to za konieczne i złoży odpowiedni wniosek w formie pisemnej. Zgoda na zmianę, rezygnację z podwykonawcy może nastąpić pod warunkiem przedstawienia przez Wykonawcę oświadczeń podwykonawców i dalszych podwykonawców, którzy byli związani umową z dotychczasowym podwykonawcą, potwierdzających zapłatę przez niego należnego wynagrodzenia za wykonaną część zamówienia do dnia dokonania zmiany umowy w tym zakresie. 
§  12

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach:

1) w przypadku wypowiedzenia umowy lub odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 10 % wartości zamówienia, o którym mowa w  § 3 ust. 1 umowy,

2) w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości jakościowych lub ilościowych, np.: posiłek niezdatny do spożycia z powodu przeterminowanych produktów (np. pleśń, niewłaściwy kolor), niedogotowanych, zanieczyszczonych, o niewłaściwym wyglądzie, konsystencji, zapachu, smaku, temperaturze, itp. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę w wysokości 3 % wartości usługi w miesiącu, w którym stwierdzono nieprawidłowości, za każdy stwierdzony taki przypadek,
3) w sytuacji zawarcia umowy Wykonawcy z podwykonawcą bez zgody Zamawiającego, Zamawiającemu przysługują uprawnienia w postaci kary umownej w zryczałtowanej wysokości 2 000,00 zł (słownie: dwa tysiące złotych), za każdy stwierdzony taki przypadek,

4) w przypadku opóźnienia w przekazaniu oświadczenia, o którym mowa w § 1 ust. 12 pkt 2 umowy, zostanie naliczona kara umowna w wysokości 2 % wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1, za każdy dzień opóźnienia,

5) w przypadku, gdy osoby wykonujące czynności związane z przygotowywaniem 
i wydawaniem posiłków nie będą zatrudnione na podstawie umowy o pracę zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 2 000 zł za każdy stwierdzony przypadek,
6) w przypadku gdy wykonawca zaoferował w ofercie możliwość wydawania posiłków na wynos w opakowaniach jednorazowych, w zależności od decyzji podjętej przez osoby uprawnione do pobierania posiłków, a nie realizuje tej usługi, zostanie naliczona kara umowna wynosząca 20,00 zł brutto za każdy stwierdzony taki przypadek.
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Zamawiający, w wysokości 10 % wartości wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy, z wyjątkiem wystąpienia sytuacji przedstawionej w art. 145 ustawy Prawo zamówień publicznych.

3. Jeżeli poniesione szkody przekroczą wysokość zastrzeżonych kar umownych, Zamawiający może żądać odszkodowania przekraczającego wysokość zastrzeżonych kar na zasadach ogólnych wynikających z Kodeksu Cywilnego.
§ 13

W zakresie nie uregulowanym umową stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego 
i ustawy Prawo zamówień publicznych. 

§ 14

Ewentualne spory, powstałe na tle wykonywania niniejszej umowy, będą rozstrzygane polubownie, a gdyby nie przyniosło to rezultatu strony poddają rozstrzygnięciu właściwemu, ze względu na siedzibę Zamawiającego, sądowi powszechnemu.

§ 15
Integralną częścią umowy jest SIWZ, oferta Wykonawcy oraz załącznik nr 1 – wzór listy osób, którym wydano posiłek oraz załącznik nr 2 – umowa o powierzeniu danych osobowych.
§ 16
Umowa niniejsza została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

ZAMAWIAJĄCY 
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